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ACTA N° 02
FECHA: Bogota, 24 de noviembre de 2023.
HORA: 2:00 pm. - 3:30 pm.
LUGAR: Centro de Cuidado Transitorio Quiroga.
TEMA: Seguimiento y Cualificacién Politica Publica LGBTI

ASISTENTES: Subdireccion para la Vejez, Talento Humano Centro de Cuidado Transitorio.

ORDEN DEL DIA:

1. Presentacion de los asistentes.

Contexto: Cumplimiento Producto Politica Publica LGBTI

Sensibilizacion/Cualificacion Enfoque Diferencial — Asuntos LGBT

Seguimiento casos de Atencién a Personas Mayores LGBTI en el Centro de Cuidado
Transitorio.

oD

DESARROLLO:

1. Se realiza la presentacion de los participantes. Jorge Prado de la Subdireccién para la Vejez,
Alfredo de Ledn de la Subdireccion para Asuntos LGBTI y el Talento Humano de la Unidad
Operativa “Quiroga” del servicio social Cuidado Transitorio (Listado Adjunto).

2. Se pone en contexto la reunién, explicando que se realiza en el marco del cumplimiento del
Producto de la Politica Publica LGBTI a cargo de la Subdireccién para la Vejez relacionado con
la Atencion Especializada a Personas Mayores de los sectores LGBTI en los Centros de Cuidado
Transitorio de la Subdireccion para la Vejez.
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3. Se procede a realizar la cualificacion/sensibilizacion en torno al tema del Enfoque Poblacional-
Diferencial y de Género, desde la perspectiva LGBTI en la atencién a las personas mayores
pertenecientes a estos sectores, que participan en el Servicio Social. Se hace énfasis en el tema
“Trans” (Se adjunta la presentacion PPT utilizada en la cualificacion), teniendo en cuenta que las
generalidades de los temas LGBTI, asi como la normatividad vigente que enmarca el contexto de
esta problematica en la ciudad de Bogot4, fueron abordados en la sesion anterior. De esta
manera, se ofrecen las claridades necesarias al respecto de la Identidad de género, el binarismo
de género, la expresion de la sexualidad y las diferentes categorias trans (transgenerismo,
transformismo, travestismo, etc.).

4. Se realizan seguimiento a los casos de personas mayores de los sectores LGBTI participantes
del servicio social, sin encontrar novedades o cambios en la cantidad de personas asistentes a
la unidad operativa.

No se reportan dificultades.

En constancia de lo anterior firman:
(Listado Adjunto)
Anexos: Lista de Asistencia. Presentacion PPT.

Elaboré: Jorge Andres Prado Hernandez — Equipo Técnico Cuidado Transitorio Subdireccién para la Vejez.
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Tratamiento q,.m datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a
la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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